


« Introduccion »

Espacio Verdes un espacidinamicoy creativoen
donde los miembrode Espacio Inteligentéenemos la
oportunidad de aplicardeas en verdenormas y politicas
en donde expresamos ebmpromisode la empresa
por nuestromedio ambiente y entorno social.



«objetivo »

Ser unVoceroy Tomadorde DecisiOnrAccionen crear
consciencia soclalel cuidadode nuestro medio
ambiente entre todos los miembrogstakeholders que
tienen contactocon Espacio InteligenteClientes

proveedores, empleados, gobierno.etc
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« principios verdes »

Compromisos que marcan la base de nuestro proyecto:

MEDIO AMBIENTE
Queremos un mundo mejor, asi que ponemos el ejemplo.
Reusar, Reciclar, Recortar.
Cuidado y Preservaciatel Medio Ambiente

RESPONSABILIDAD SOCIAL
Competitividad Empresarial y Mejora Continua.
Promocion de Valores: Calidad Humana, Justicia, Lealtad, Integracion etc.

Responsabilidad Social: Calidad de vida, Etica Empresarial,
Acciones precomunidad y Transparencia.

Compromiso de Precio Competitivo al Mercado.
Desarrollo profesional y personal de los empleados.
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«acciones en verde »

Generacion de mas y mejores fuentes de empleo.
Programa de Capacitacion continua.
Desarrollo de Codigde Etica propio.

Alianzas Empresariale®romover acciones de negocio
responsables, honestas y en un ambiente de confianza.

Instar a nuestra gente a que sume su participacion a este proyecto
por medio de:

A\ Planes de Reduccién de uso de combustible, energia y agua.

Usode material reciclado

Separacione desechos.

Voluntariadosocial

ActividadedDeportivas ysaludables.

Acciones en Pro de la Salud y la Seguridad de los nuestros.
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Aumentode la Competitividad a travésde:
Nuevasy Mejores Politicasde RRHHPIlan
de Negocios preciso, Programa de
Conservacion y Cuidado del Medio
Ambientey Responsabilida&ocial

Instar a la participacion activay dinamica
de todos los miembros/ stakeholdersde
Espacidnteligente.

Conscienci&ocialde nuestrosempleados

Mejor Imagen e Integracion Empresarial
interna y externa  Sensibilidad y
Comunicaciorentre nuestrosmiembros

Ahorro.



GLOBAL

think globalthink green




« Antecedentes »

Antes de que el gobierno desarrollara la legislacion sobre la proteccion del medio
ambiente, la empresaGLOBAL#esarrollo nuevasgecnologiagara el usale
materialesen reciclajeo reuso, a fin de tomar accion ealvaguardael medio

ambiente.

Desdela etapa de disefio hasta la manufactura,ponemosespecialatencion en la
reducciondel impactoal planetacausadaor los procesosde fabricacionde nuestros
productos, empaque y materiales, a fin de ahorrar energia, utilizar materiales
reciclablesy eliminarel usode materialesdaninosal medioambiente

LOGROS

V'  25%de Ahorroen el consumode Energiadurante nuestrosprocesodde fabricacionde los Ultimos 4 afios

V' Eliminacionde CFCy los HCFQHidroclorofluorocarbongsen todos los procesosde fabricacion para
protegerla capade ozona

V'  Reciclajedel 8% de residuoscausado®n procesosle produccion
V  Reciclajede masde 100toneladasde aluminio al afio.
V  Patentede «Madera/Polimeross primerosen laindustria
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« Certificaciones »

Todos los productosGLOBAL=estan aprobados pd8IFMA y GREEN GUARD.

BIFMA Organizacionsin fines de lucro que proporcionaun foro efectivo para los miembrosa cooperary
colaborar en asuntos industriales que afecten al medio ambiente

GREEN;UARD Certificadodirigido por una organizacionindependientemundial que rigurosamenteprueba
materiales de acuerdo con las directrices del Gobiernoy las medidasde las emisionesnocivascomo el
formaldehido,compuestosorganicosvolatiles (COV)y monéxidode carbona Losproveedoresdebencumplir
con este certificado como parte del «Green Building Rating Systen» certificacion compromiso para los
proyectosde EdificiosSostenibles

ISO14001:Esla norma de referencia internacional para la aplicacion y el funcionamiento de un sistema de
gestion medioambiental. La certificacion requiere un compromiso de mejora continua de practicas que
protejan el medio ambiente.



